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POLITIQUE INTÉGRÉE DE QUALITÉ, 
ENVIRONNEMENT ET CHAÎNE DE CONTRÔLE 

• La Direction de la société EUROMON PLV, s'engage à appliquer une Politique de Qualité, Environnement et de 
Chaîne Contrôle des produits forestiers et arboricoles mise en œuvre dans le cadre d'un Système Intégré de 
Management Qualité, Environnement et de Chaîne Contrôle conformément à la norme ISO 9001:2015, ISO 
14001:2015 et les normes FSC® qui couvrent toutes les personnes et tous les domaines de l'organisation. Le 
périmètre de notre SMI c’est le "Designe et gestion de fabrication (montage et emballage) de présentoirs 
permanents et éco-exposants avec du bois certifié en point de vente", avec la mission de proposer une grande 
variété et modèles: de sol, de comptoir, lumineux, promotionnel, interactif, etc. et dans toutes sortes de 
matériaux : métal, plastique, verre, bois, bois certifié, etc. pour parvenir une amélioration constante et continuer 
à progresser en termes de niveau de technologique. Notre SMI s'applique à nos installations de Molins de Rei 
(Calle de Miquel Torelló i Pagès, 28, 08750 Molins de Rei, Barcelone). 

• EUROMON PLV se concentre sur le système intégré de qualité, d'environnement et de Chaîne Contrôle FSC® 
comme moyen d'organiser le fonctionnement de l'entreprise sur la base de piliers fondamentaux tels que la 
qualité de ses produits, la satisfaction des parties intéressées, ainsi que gérer les aspects environnementaux, les 
urgences, les risques, les exigences légales et l'amélioration continue de l'efficacité du système ainsi que l'origine 
des produits forestiers et arboricoles utilisés pour les produits de la ligne ECO. Pour cela, le SMI d'EUROMON, PLV 
s'appuie sur: 

• La qualité et l’amélioration sont la responsabilité de tous les membres d'EUROMON PLV en partant des niveaux 
plus hauts. Il est obtenu en planifiant, exécutant, révisant et améliorant le Système de Gestion Intégré, en tenant 
en compte notre contexte interne et externe. 

• Les lignes directrices du Système Intégré de Qualité, Environnement et de Chaîne Contrôle sont reprises dans le 
Manuel du Système Intégré, un document qui comprend toute la stratégie de l'entreprise pour le SMI. 

• Notre activité est orientée vers la satisfaction de tous nos clients (et parties intéressées), à travers l'engagement 
d’EUROMON PLV pour répondre à leurs besoins et exigences. 

• La ligne stratégique de l'organisation est l'engagement de respecter la législation et la réglementation applicables 
à nos activités, en termes de qualité, d'environnement et de Chaîne Contrôle, ainsi que d'assurer la prévention 
de la santé et de la sécurité applicables à nos travailleurs, ainsi que d'autres engagements qui pourraient être 
établis à cet régard, avec le but constant d'améliorer notre performance environnementale. 

• La conformité aux principales exigences de travail  FSC®: 

• l'abolition du travail des enfants 
• l'élimination de toutes les formes de travail forcé ou obligatoire 
• l'élimination de la discrimination en matière d'emploi et de profession 
• défense de la liberté d'association et la reconnaissance effective du droit de négociation collective. 
 

• Fournir des informations précises et vérifiables indiquant que les produits forestiers et arboricoles utilisés dans 
notre gamme ECO proviennent de forêts gérées durablement et certifiées FSC®, de sources recyclées et FSC® 
contrôlées. 

• Notre engagement à contribuer à la gestion durable des ressources et un engagement vers les Objectifs de 

Développement Durable (ODD) des Nations Unies.  

• Le but de communiquer l'origine des produits forestiers et arboricoles est d'encourager l'offre et la demande de 

produits issus par forêts gérées durablement, favorisant ainsi l'amélioration de la gestion des forêts mondiales 

dictée par les marchés. 

• Promouvoir l’utilisation efficace des ressources naturelles disponibles et intensifier continuellement notre 

gestion environnementale pour obtenir des améliorations du performance globale de l'entreprise, en mettant 

l'accent sur l'analyse du cycle de vie, la protection de l'environnement et la prévention de la pollution. 

• Identifier et contrôler les aspects environnementaux et les risques de l'organisation, à manière d’établir une 

approche préventif. 

• La publication annuelle, des objectifs de Qualité, Environnement et de Chaîne Contrôle fixés par les responsables 

de Direction et rendre ces objectifs publics à tous les membres de notre personnel. Les objectifs doivent être 

bien connus et assumés de manière à ce que les tâches quotidiennes conduisent à leur réalisation dans les plus 

brefs délais.  



 

 

Anexo 4 MS 
Rev.00 

POLITIQUE INTÉGRÉE DE QUALITÉ, 
ENVIRONNEMENT ET CHAÎNE DE CONTRÔLE 

• Former et sensibiliser le personnel de l'organisation concernant la qualité de nos produits, le performance 

environnementale, la préservation et le contrôle de la chaîne contrôle, ainsi que fournir les ressources nécessaires 

pour le bon fonctionnement du système de gestion intégré. 

• Les connaissances technologiques et scientifiques disponibles et les pratiques appropriées pour la prévention de 

la pollution de l'environnement et la minimisation de l'impact environnemental dans tous les processus et 

services; en essayant d'atteindre une amélioration continue de la qualité environnementale. Les mêmes critères 

sont utilisés pour surveiller la chaîne contrôle de notre ligne ECO fabriquée avec du bois certifié.  

• Former les travailleurs dans tous les domaines spécifiques, non seulement dans les domaines techniques, mais 

aussi dans les aspects administratifs, commerciaux et environnementaux, permettant ainsi d'obtenir une 

meilleure motivation du personnel et une plus grande implication pour la réalisation des objectifs.  

• L'engagement de donner la plus grande attention à l'évolution technologique et aux améliorations possibles que 

les nouvelles technologies mettent à notre disposition, y compris l'engagement de nos fournisseurs vis-à-vis des 

services qu'ils nous fournissent. 

EUROMON PLV comprend que la Qualité de l'entreprise passe par la Satisfaction du Client, par l'Amélioration Continue de 

l'efficacité du système, pour le respect de l'environnement et pour la préservation des forêts, en tenant toujours compte la 

sécurité et la santé de nos collaborateurs. 

Les principaux dirigeants maintiendront un système pour identifier et assurer le respect de cette politique dans tous les 

niveaux requis de l'entreprise.  

En ce sens, le Système de Gestion Intégré precise la participation et la collaboration de tous, c'est pourquoi cette Politique est 

diffusée à toutes ses parties prenantes, et en particulier à tout le personnel de l'entreprise: pour sa connaissance et sa 

compréhension. 

 

Adresse, Molins de Rei, 3 octobre 2022 


